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CESITLI ILANLAR

T.C.
N@CMETTiN ERBAKAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
SOZLESMELI BILiSIM PERSONELI SINAV DUYURUSU

Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanhig emrinde istihdam edilmek iizere, 375 sayil
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Ek 6 nc1 maddesi ve bu maddeye dayanilarak 31/12/2008
tarih ve 27097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarimin Biiyiik
Olgekli Bilgi Islem Birimlerinde Sozlesmeli Bilisim Personeli Istihdamina iliskin Esas ve
Usuller Hakkinda Yonetmelik’in 8 inci maddesi uyarinca, yazili ve sozlii sinav sonucunda
olusacak basar1 sirasina gore 6 (alt1) S6zlesmeli Bilisim Personeli alinacaktir.

2018 KPSS (P3) puaninin %70 i (yiizde yetmis) ile son bes yil icinde ingilizce dilinde yapilan
Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (YDS) veya buna denkligi Yiiksekdgretim
Kurulunca kabul edilen YDS dengi puanin %30 unun (ylizde otuz) toplami esas alinarak
yapilacak siralamaya gore en yiiksek puan alan adaydan baslanarak sozlesmeli bilisim
personeli pozisyonunun 10 (on) kat1 aday, iiniversitemiz tarafindan gergeklestirilecek olan
yazili smava ¢agrilacaktir. Yazili sinavda basarili olanlar s6zlii sinava ¢agrilacaktir. KPSS
(P3) puan1 olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin KPSS (P3) puan1 70 (yetmis), yabanci
dil puam1 olmayan veya belge ibraz etmeyen adaymn yabanci dil puami O (sifir) olarak
degerlendirilecektir. Yapilacak yazili ve sozlii sinav sonucunda olusacak kontenjan sayisina
gore sozlesmeli bilisim personeli istihdam edilecektir.

1. BASVURU SARTLARI
A- GENEL SARTLAR

a) 657 sayil1 Devlet Memurlar1t Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlara haiz
olmak,

b) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim mihendisligi, elektrik
mithendisligi, elektronik miihendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri
miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis
yurt disindaki yliksekogretim kurumlarindan mezun olmak,

¢) (b) bendinde belirtilenler disinda kalan dort yillik egitim veren fakiiltelerin miihendislik
boliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar ve teknoloji
iizerine egitim veren boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik boliimlerinden ya da bunlara
denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekogretim
kurumlarindan mezun olmak, (Bu kisimda belirtilen bolim mezunlar1 sadece iki kat i¢in
bagvuru yapabilir.)

¢) Yazilim, yazilim tasarimi ve gelistirilmesi ile bu siirecin yonetimi konusunda veya biiyiik
Olgekli ag sistemlerinin kurulumu ve yonetimi konusunda {icret tavami iki katin
gecemeyecekler i¢in en az 3 yillik, {i¢ kat ve {lizeri i¢in en az 5 yillik mesleki tecriibeye sahip
olmak (Mesleki tecriibenin belirlenmesinde; bilisim personeli olarak 657 sayili Kanuna tabi
kadrolu veya ayni Kanunun 4 iincli maddesinin (B) bendi ya da 399 sayil1 Kanun Hiikmiinde
Kararnameye tabi soOzlesmeli statiideki hizmetler ile 6zel kesimde sosyal giivenlik
kurumlarina prim 6denmek suretiyle is¢i statiisiinde bilisim personeli olarak gectigi
belgelenen hizmet siireleri dikkate alinir).
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d) Bilgisayar ¢evre birimlerinin donanimi ve kurulan ag yonetimi giivenligi hakkinda bilgi
sahibi olmalar1 kaydiyla giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini belgelemek.

e) Erkek adaylar i¢in muvazzaf askerlik ¢agina gelmemis veya askerlik ¢agina gelmis ise
muvazzaf askerlik hizmetini yapmis veya muaf veya erteletmis ya da yedek sinifa gecirilmis
olmak.

f) Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Biiyiik Olgekli Bilgi Islem Birimlerinde Sézlesmeli Bilisim
Personeli Istihdamina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Y&netmelikte yer alan hiikiimleri
kabul etmek.

B- OZEL SARTLAR

B.1. Sistem Uzmani (Tam Zamanh, 1 Kisi, 2 Katina Kadar)

a. Centos, Debian tabanli Linux dagitimlarinin yapilandirilmasi ve yonetiminde c¢ok iyi
derecede bilgi ve deneyim sahibi olmak,

b. LAMP (Linux, Apache, Mysql, PHP) sunucusu kurma, yonetme, izleme ve hata giderme
noktasinda tecriibeli olmak,

c. Linux web servislerinin (Nginx, Apache ve Uwsgi) yapilandirilmast ve yonetimi konusunda
iyi derecede bilgi ve deneyim sahibi olmak,

¢. Veri tabani sunuculariin yapilandirilmasi, dizayn1 ve yonetimi konusunda iyi derecede
bilgi ve deneyim sahibi olmak,

d. Fiziksel ve sanal sunucu ortamlarinda sorun ¢dzme, performans artirimi, giivenlik, log
inceleme konularinda tecriibeye sahip olmak,

e. Sanallagtirma (VMW ARE) teknolojileri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

f. Mail sunucu yapilandirilmasi ve yonetimi konusunda iyi derecede bilgi ve deneyim sahibi
olmak,

g. Isletim sistemleri giivenligi, performans analizi, Log analizi, yama ve giincellemelerinin
yiiklenmesi konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

g. Veri depolama, yedekleme ve felaket kurtarma siireclerinde (veeam) yoOnetim,
konfigilirasyon ve problem ¢6zme konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

h. Sunucu RAID disk yapisi, SAN ve NAS veri depolama yapilart hakkinda bilgi ve deneyim
sahibi olmak,

1. Is siirekliligi (Business Continuity) veya felaketten kurtarma (Disaster Recovery)
sistemlerinin planlama/kurulum siire¢lerinde gorev almis olmak,

1. Bash, PHP, Python scripting konusunda iyi derecede bilgi ve deneyim sahibi olmak,

J- OpenLDAP kullanimi, yapilandirilmasi ve yonetiminde iyi derecede bilgi ve deneyim sahibi
olmak,

k. Temel ag (networking) bilgisine sahip olmak.
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B.2. Network Uzmam (Tam Zamanl, 1 Kisi, 2 Katina Kadar)

a. Yerel Alan Anahtarlama Cihazlar1 (Switch), Yonlendiriciler (Router), Giivenlik Duvarlar
(Firewall) donanimlar1 hakkinda bilgi, kurulum ve yonetim tecriibelerine sahibi olmak,

b. Yerel Alan Ag (LAN), Genis Alan Ag (WAN), Kablosuz Yerel Alan Ag (WLAN), Sanal
Ozel Ag (VPN), Dinamik Yo6nlendirme Protokolleri, IEEE 802.1X ag teknolojileri konusunda

bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

c. Microsoft ve Unix/Linux isletim sistemleri ve ag cihazlar1 giivenligi konusunda bilgi sahibi
olmak,

¢. Penetrasyon/Sizma Testi, Zaafiyet Tarama Sistemleri hakkinda bilgi sahibi olmak,
d. OSI Katmanlar1 ve TCP- IP Protokol Kiimesi hakkinda iyi derecede bilgi sahibi olmak,

e. Anahtarlama Cihazlar1 (Switch) ve Yonlendiriciler (Router), iizerinde konfigiirasyon
yapabilme bilgisine ve tecriibesine sahip olmak,

f. Erisim Noktasi (Access Point) ve Erisim Noktast Kontrol Cihazlari (Access Point
Controller) kurulumu ve yonetimi yapmis olmak,

g. Network Monitoring araglarinin kurulumu ve yonetimi konularinda tecriibeye sahip olmak,

h. Network standartlarinin dokiimante edilmesi ve ihtiyaglarin belirlenmesi konularinda
yeterli bilgiye sahip olmak,

1. LAN, WAN & Wireless: Routing, Switching, VPN, QoS, BGP, Netflow, DNS, DHCP,
802.11a/b/g/n/ac konularinda yetkin olmak,

1. TCP/IP, Ethernet, Layer-2 teknolojileri, P2P Metro Ethernet servisleri bilgi ve tecriibeye
sahip olmak.

B.3. .Net Yazilim Uzmam (Tam Zamanh, 2 Kisi, 3 Katina Kadar)

a. Microsoft .Net platformu iizerinde yazilim gelistirme konusunda iyi derecede deneyim
sahibi olmak

b. ASP:NET MVC ile uygulama gelistirme konusunda iyi derecede deneyim sahibi olmak ve
uygulama gelistirmis olmak

c. Web Servisleri, SOAP, REST, WCF gibi teknolojilerin yazimi ve kullanimi konularma
hakim olmak

¢. Katmanli mimari kullanarak yazilim gelistirme tecriibesine sahip olmak
d. Nesne tabanli yazilim gelistirme metodolojileri konularinda deneyimli olmak,

e. Javascript, JQUERY, Hypertext Markup Language (HTML) ve Cascading Style Sheets
(CSS) konularina hakim olmak

f. Iliskisel veritabanlari ile uygulama gelistirmis olmak



g. MSSQL, PostgreSQL veritabanlarindan en az biri ile entegre uygulama gelistirmis olmak
g. .Net Core ile uygulama gelistirme konusunda bilgi sahibi olmak

h. T-SQL veya PL/SQL, Stored Procedure ve Function konularina hakim olmak

1. Uygulama sunucusu (IIS, Apache) Bilgi Sahibi olmak

1. Entity Framework teknolojisi ile uygulama gelistirmis olmak

J- Yazilim giivenligi hakkinda bilgi sahibi olmak

B.4. Mobil Uygulama Gelistirme Uzmani (Tam Zamanh, 1 Kisi, 3 Katina Kadar)

a. 108 tabanli mobil yazilim gelistirme konularinda deneyimli olmak

b. Android tabanli mobil yazilim gelistirme konularinda deneyimli olmak

c. Apple Developer hesap yonetimi, itunes connect uygulama yonetimi ve Google Developers
Console proje yonetimi konularinda tecriibeli olmak

¢. Nesne yonelimli programlama konusunda bilgi sahibi olmak
d. Sunucu-Istemci mimarisi ile uygulama gelistirme konusunda tecriibeli olmak

e. HTTP, XML, JSON teknolojileri ile Restful API/Soap web servis yapilar1 konularinda bilgi
sahibi olmak

f. Yaygin olarak kullanilan iliskisel veritabanlarindan (SQLITE) kullanacak uygulama
gelistirmis olmak

g. Yazilim giivenligi hakkinda bilgi sahibi olmak

B.5. Yazilim Uzmam (Tam Zamanh, 1 Kisi, 4 Katina Kadar)

a. Web programlama dillerimden PHP ile uygulama gelistirmis olmak

b. Python programlama dili hakkinda bilgi sahibi olmak

c. Iliskisel veritabanlar1 ile uygulama gelistirmis olmak

¢. Nesne tabanli yazilim gelistirme metodolojileri konularinda deneyimli olmak
d. MySql veritabani ile entegre uygulama gelistirmis olmak

e. Web Servisleri, SOAP, REST, WCF gibi teknolojilerin yazimi ve kullanimi1 konularina
hakim olmak

f. T-SQL veya PL/SQL, Stored Procedure ve Function konularina hakim olmak
g. Uygulama sunucusu (Apache) bilgi sahibi olmak

g. Laravel Framework teknolojisi ile uygulama gelistirmis olmak



h. Javascript, JQUERY, Hypertext Markup Language (HTML) ve Cascading Style Sheets
(CSS) konularma hakim olmak

1. Django framework teknolojisi ile uygulama gelistirmis olmak
1. Yazilim giivenligi hakkinda bilgi sahibi olmak

2. BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI

Basvuru Baslangi¢ Tarihi : 19 Eyliil 2019

Basvuru Bitis Tarihi : 4 Ekim 2019

Bagvurular, https://www.erbakan.edu.tr adresinde bulunan “Sézlesmeli Bilisim Personeli Is
Talep Formunun eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurulmasindan sonra fotograf yapistirilarak
ve imzalanarak asagida sayilan belgelerle birlikte 4 Ekim 2019 tarihi mesai bitimine kadar
Necmettin Erbakan Universitesi Personel Daire Baskanlig1 Nisantast Mah. Dr. Hulusi Baybal
Cad. Bera Is Merkezi No:12 Kat:22 Selguklu/KONYA adresine sahsen veya son basvuru
tarihinde anilan adreste olacak sekilde postayla gonderilmek suretiyle yapilacaktir. Anilan
tarihten sonra yapilan bagvurular ile postadaki gecikmeler kabul edilmeyecektir. Adaylar
Sistem Uzmani, Network Uzmani, .Net Yazilim Uzmani, Mobil Uygulama Uzmani ve
Yazilim Uzmani pozisyonundan birine bagvuruda bulunacaktir. Ayn1 anda birden fazla
basvuru kabul edilmeyecektir.

3. BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

a. Sozlesmeli Bilisim Personeli Bagvuru Formu (Universitemiz internet sayfasindan temin
edilecektir.)

b. Iki adet vesikalik fotograf

c. Niifus ciizdani/kimlik kart1 fotokopisi

¢. Ozgecmis belgesi

d. Lisans diplomasi veya okul ¢ikis belgesinin asli veya noter onayli sureti Belge aslinin ibraz
edilmesi halinde fotokopisi Universitemizce onaylanacaktir. (Egitimini yurt disinda

tamamlamis olanlarin diploma denklik belgesinin onayli 6rnegi)

e. GENEL SARTLAR bagliginin (¢) maddesinde belirtilen mesleki tecriibeyi gosterir belge
(Mesleki tecriibe siirelerinde, lisans mezuniyeti sonrasindaki hizmetler dikkate alinacaktir.)

f. GENEL SARTLAR basliginin (d) maddesinde belirtilen, en az iki gilincel programlama
dilini bildigini gosterir belge (Onayl transkript, sertifika gibi belgeler)

g. OZEL SARTLARda istenilen tecriibe veya deneyimi gdsteren belgeler

g. KPSS (P3) puanini gosteren, lizerinde dogrulama kodu bulunan KPSS sonug belgesi (KPSS
(P3) puani olmayan veya belge ibraz edemeyen adayin KPSS (P3) puani 70 (yetmis) olarak
degerlendirilecektir.)

h. Ingilizce dilinde Yabanc1 Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (YDS) alinan puani veya bu
dilde yapilan yabanci dil sinavlarindan ve Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen YDS dengi
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puanmi gosterir belgenin asli veya onayli sureti (Belge aslinin ibraz edilmesi halinde fotokopisi
Kurumumuzca onaylanacaktir.) (Belgesi olmayan veya belge ibraz edemeyen bilisim
personeli adayin yabanci dil puani 0 olarak dikkate alinacaktir.)

1. Erkek adaylar icin askerlik durumunu gosterir belge,
1. Adli sicil kaydi,

j. Her bir pozisyon i¢in tecriibe veya deneyimi gosteren belgeler (Onayli hizmet dokiimii v.b.
belgeler),

Belge olarak oOgrenilen programlama dillerinin belirtildigi onayli lisans veya lisanststii
transkript belgesi veya mezun olunan bdliimden alinan egitimi yapilan programlama dillerini
belirten onayli yazi, calisilan yerden alinan ve kullanilan programlama dillerini gdsteren
onayli yazi veya egitim kurumlarindan alinan kurs katilim sertifikalar1 gibi belgeler kabul
edilir.

Sahsen basvuruda bulunacak adaylarin bagvuru belgeleri, asillar1 ibraz etmek sartiyla
iiniversitemizde onaylatabilecektir. Gergege aykir1 belge verilmesi ya da beyanda bulunulmasi
durumunda ilgililer hakkinda yasal islem yapilacak, atamalar1 yapilmis ise atamalar iptal
edilecek, idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte
tazmin edilecektir.

4. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

Genel ve 6zel sartlar tasiyan ve usuliine uygun olarak basvuru yapan adaylardan KPSS (P3)
puaninin %70 1 (yetmis) ile yabanci dil puaninin %30 u (otuz) toplami esas alinarak s6zlesme
yapilacak her pozisyon i¢in ayr1 basari listesi olugturulacaktir.

Basar1 listesine gore en yliksek puan alan adaydan baslanarak sozlesme yapilacak her
pozisyon sayisinin 10 (on) kat1 kadar aday yazili sinava ¢agrilacaktir. Bu siralamaya gore son
sirada ayni puana sahip birden fazla adayin bulunmasi halinde, bu adaylarin tamami sinava
kabul edilecektir.

Yazili sinava girmeye hak kazanan adaylarin listesi https://www.erbakan.edu.tr adresinde ilan

edilecektir. Ayrica yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktir. Yazili sinavda basarili
olanlardan sozlii sinava girecekler i¢in sozlii sinav tarihi daha sonra duyurulacaktir.

5. SINAV KONULARI, YERI VE TARIHI

Sinav yazili ve sozlii sekilde yapilacaktir.

Sinavda, adaylarin kimlik tespitinde kullanilmak {izere, yanlarinda fotografli ve onayl bir
kimlik belgesini (niifus clizdani, kimlik karti veya pasaport) yanlarinda bulundurmalari

gerekmektedir. Aksi halde adaylar sinava alinmayacaklardir.

Yazili ve sozlii sinav konular1 pozisyonlara uygun olarak yukaridaki genel ve 6zel sartlarda
belirtilen tiim konulardir.

Yazili smav 21 Ekim 2019 tarihinde yapilacaktir. Yazili smmav yeri basvurular
degerlendirildikten sonra https://www.erbakan.edu.tr sitesinde ilan edilecektir.



Yazili ve sozlii sinav 100 (yliz) tam puan iizerinden degerlendirilecektir. Yazili sinavda en az
70 (yetmis) puan ve iizeri puani alanlar basarili sayilarak s6zlii sinava ¢agrilacaktir. Sozli
smnavda en az 70 (yetmis) puan alanlar basarili sayilacaktir. Yazili ve sozlii stnav puanlarinin
aritmetik ortalamas1 esas alinmak suretiyle kontenjan sayisi kadar basar1 derecelerine gore asil
ve yedek aday belirlenecektir. Sinav ile ilgili duyurular https://www.erbakan.edu.tr sitesinde
ilan edilecektir.

6. SINAV SONUCLARININ ILANI

Yazili sinav sonucunda basarili olup, szlii sinava girmeye hak kazanan adaylar, yazili sinav
tarthinden itibaren onbes giin igerisinde https://www.erbakan.edu.tr sitesinde ilan edilecektir.
Sozlii sinav sonuglarina gore asil ve yedek adaylar https://www.erbakan.edu.tr sitesinde ilan
edilecektir.

Bagvuru belgelerinde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlari gecersiz
sayilir ve so6zlesme yapilmaz. Bunlarin sézlesmeleri yapilmis olsa dahi iptal edilir. Bu kisiler
hakkinda Konya Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

7. UCRET

Aylik briit sozlesme iicreti, 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinin (B)
bendine gore istihdam edilenler igin s6zlesme iicreti tavaninin OZEL SARTLAR baslig1 altinda
belirtilen katlar1 (2 katina, 3 katina ve 4 katina kadar) ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar
olacaktir. Ancak Kurum, tavan iicretin altinda sozlesme diizenlemeye ve Odeme yapmaya
yetkilidir. S6zlesmeli bilisim personeline 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Ek 6 nc1
maddesi uyarinca sozlesme {icreti disinda herhangi bir ad altinda (ek 6deme, fon, fazla mesai
vs) baskaca bir 6deme yapilamaz.

flan olunur.



